Wan Ginkel & Co: maatwerk in verzekeringan

weer verder mee aan de slag kan. De voordelsn voor wearkge-
VerE Zijn groot: de gavolgen van een wijziging in de ene ver-
! Carer zekering van een werknemer worden direct doorberekend in
b 1 alle anders verzekeringen. De foutkans iz nihil. Als een werk-
gevel een Wijziging doorvoert die wettelijk pezien nist mogs-

Ifstand L ursgenotaarda onda lijk is, krijgt hij meteen een waarschuwing, De werkgever kan
i i nkel & Co i ktlx da via Benefits-Flaza op een centraal punt alle benodipde formu-
petro \ ki woor talloze andere prosdui lieten dewnloaden, of het nu gaat om een farmulier voor een

spaarloonregeling, eon afstandsverklaring of een gezond-
heidsverklaring. Bovendien is het systeem superbeveiligd en
is de privacy van werkgevers en werknemers volledig gega-
randeerd, Kortom; het heeft alleen maar veordelen.”

BN V0T Werknemars
Schieten de werknemers er nu ook nog iets mee opr "Zekar”,
zegt Van Ginkel. "Dw duidelijkheid woor werknemers wordt
enorm vergraatl. Welke werknemer weet nu precies hoe het in
zijn bedrijf zit met collectieve verzekeringen, premies en

wrww vanginkel.n inhoudingen? Als de warkgever via Benelits-Plaza iets veran-



